
Rapport annuel

2025 
—  2026



Fête de quartier, septembre 2025 - © Jonathan Latreille Chevalier

Rencontre de quartier, février 2026 Opération Sac à Dos, août 2025



Table des matières

Mot de la coordination 4 29

35

41

42

43

45

46

11

13

20

5

6

Mot du conseil d’administration

L'année en bref

Soutien à la concertation

Développement du milieu
communautaire

Soutien au milieu
communautaire

Soutien et services 
aux membres

Économie sociale 
et développement
économique communautaire

Recherche et consultation

Remerciements

Annexe 1 - Liste des membres
de la CDC Solidarités Villeray

Annexe 2 - Membres
des comités actifs de
la CDC Solidarités Villeray

Présentation de la CDC
et des travaux internes

Principes, mission, vision, approche
Nos mandats : CDC et Table de quartier
Les membres
Le conseil d’administration
L’équipe de travail
Travaux internes

6
7
8
8
9

10

35
37
38
38
39

40
11
11

12
12

14
15

19

20
23
26
28

29
31
34

Les bons coups de l’année
Des leviers financiers 
qui font une différence
Plan de quartier
Sondage d’appréciation

Les comités d’action de la CDC
Participation et soutien aux tables
et comités sectoriels
Rencontres et concertations 
intersectorielles

Plan de quartier
Information et promotion
Représentations
Partenariat

Locaux communautaires
Mobilisations 
Accueil de nouveaux organismes 
et ressources

Vie associative
Formations
Équipements collectifs et assurances
Membrariat
Démarches d’accompagnement
des membres 
Pratiques inclusives



4

Mot de la coordination 

Cette année encore, notre quartier a été 
traversé par un contexte difficile : le filet 
social, déjà fragilisé, a continué de se 
tendre, mettant à l’épreuve les personnes 
les plus vulnérables et celles et ceux qui 
les accompagnent. Pourtant, au cœur de 
ces défis, une force demeure intacte : notre 
capacité collective à nous mobiliser, à lutter 
et à rester solidaires.

Notre concertation a fait preuve d’une 
résilience remarquable. L’équipe, soudée 
et profondément dévouée, a travaillé sans 
relâche pour soutenir les initiatives locales. 
Le conseil d’administration s’est investi 
avec rigueur et conviction. Et surtout, nos 
membres ont poursuivi, chacun à leur 
manière, un travail essentiel au quotidien. 
Même si la mobilisation dans nos actions 
demeure un défi, leur engagement dans leurs 
propres missions contribue concrètement à 
bâtir un quartier plus juste, plus solidaire 
et plus agréable à vivre.

Cette année a aussi été marquée par un 
travail important autour du plan de quartier. 
Ensemble, nous avons mis en œuvre plusieurs 
chantiers structurants, ancrés dans les 
réalités du milieu et portés par celles et ceux 
qui en font la richesse. Ces actions, centrées 
sur les populations les plus vulnérables, 
témoignent de la force du travail collectif 
et de la pertinence de notre démarche de 
développement social.

Mais agir pour transformer notre milieu 
exige aussi de prendre soin de nous. Dans 
un contexte où les luttes sont nombreuses 
et parfois épuisantes, il est essentiel de 
préserver nos équipes, nos bénévoles, nos 
partenaires et nos espaces de collaboration. 
Pour continuer à avancer, nous devons rester 
solidaires, uni·e·s et à l’écoute envers les 
autres.

Sophie Sylvie Gagné
Coordonnatrice

L’équipe est fière du chemin 
parcouru et reconnaissante 
envers toutes les personnes 
qui contribuent, de près ou de 
loin, à faire de notre quartier 
un lieu où l’espoir se construit 
ensemble.
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Mot du conseil d’administration 

La CDC Solidarités Villeray poursuit son 
travail avec une solidité et un enthousiasme 
dont nous pouvons collectivement être 
fier·ère·s. Comme conseil d’administration, 
nous tenons d’abord à souligner l’engagement 
constant de notre équipe de travail. Leur 
stabilité, leur professionnalisme et leur 
capacité à entreprendre chaque journée avec 
le sourire font toute la différence. Elles et ils 
contribuent, par leur rigueur et leur esprit 
collaboratif, à maintenir un haut niveau 
de qualité dans l’accompagnement de nos 
organismes membres et dans l’animation de 
la vie communautaire villeroise.

Le conseil d’administration, composé de 
cinq personnes pleinement investies dans sa 
mission, a également connu du renouveau. 
Deux nouveaux administrateurs se sont joints 
à nous en juin 2025, apportant une énergie 
fraîche et des perspectives enrichissantes. 
Leur arrivée consolide la capacité de la CDC à 
poursuivre sa vision et à relever les défis qui 
se présentent.

La CDC Solidarités Villeray se trouve 
aujourd’hui dans une excellente dynamique. 
Les projets de concertation se multiplient, 
portés par un esprit d’ouverture, d’innovation 
et d’ancrage dans les réalités du quartier. 
Ensemble, avec nos membres, nous avançons 
vers des initiatives structurantes qui 
contribueront au mieux-être des résident·e·s 
de Villeray et au développement d’un milieu 
communautaire toujours plus solidaire.

Francine Goyette
Présidente du conseil d’administration

Au nom du conseil 
d’administration, je remercie 
chaleureusement toute l’équipe, 
ainsi que l’ensemble des 
membres, pour leur confiance, 
leur complicité et leur 
engagement. C’est un privilège 
d’œuvrer à vos côtés.



6

Présentation de la CDC 
et des travaux internes
La Corporation de développement communautaire (CDC) Solidarités 
Villeray est un espace de dialogue et de concertation. Elle permet 
aux partenaires de tous les milieux de discuter des problématiques 
sociales et d’élaborer des solutions en collaboration avec les 
institutions publiques ou les autres acteur·ice·s à l’échelle locale, 
municipale ou provinciale.

La CDC aspire à un quartier sans inégalités 
où les résident·e·s sont impliqué·e·s dans 
l’espace collectif. Elle cherche à atteindre 
cette vision en mobilisant les acteur·ice·s 
du quartier. Ses membres collaborent à 
l’atteinte de cette vision par l’exercice de leur 
mission respective, l’application de modèles 
démocratiques ainsi que par la réalisation 
d’actions collectives.

La CDC se veut une force solidaire ayant 
pour mission de mettre en commun les 
ressources et les expertises de ses membres. 
Elle porte des actions collectives visant 
la transformation sociale. Elle concerte, 
solidarise et stimule la participation et 
l’engagement actif des acteur·ice·s du 
quartier afin qu’ils et elles contribuent au 
développement communautaire, social et 
durable, tout en luttant contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale. 

En tant que regroupement multisectoriel, la 
CDC a une vision globale de la réalité de son 
milieu et participe activement à l’élaboration 
d’actions concrètes permettant l’amélioration 
de la qualité de vie des résident·e·s du 
territoire. Par son travail en partenariat, la 
CDC peut agir comme catalyseur afin de 
mobiliser le territoire pour le développement 
social et la lutte à la pauvreté. En 
complément de ses membres, la CDC élabore 
et réalise des projets qui répondent aux 
besoins populationnels.  

La CDC adopte une approche de 
transformation sociale durable qui se réalise 
grâce à la concertation, à la mobilisation 
citoyenne, à l’action communautaire et à 
l’éducation populaire ainsi que par la prise 
de position visant à défendre les droits et les 
intérêts des personnes et des communautés. 

Principes

Mission

Vision

Approche
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Nos mandats : CDC
et Table de quartier

Une CDC est un regroupement local et 
multisectoriel d’organismes communautaires. 
Sa mission est d’assurer la participation 
active du mouvement communautaire 
au développement socioéconomique de 
son milieu. Avec une CDC, les organismes 
communautaires d’un milieu se donnent 
un outil de développement. En plus de 
favoriser la reconnaissance du mouvement 
communautaire à l’échelle du territoire 
d’appartenance, elle s’impose rapidement 
comme un acteur incontournable de 
développement social et d’un développement 
local solidaire. 

Les Tables de quartier 
de Montréal ont 
comme objectif 
de contribuer à 
l’amélioration des 
conditions et du cadre 
de vie des populations 
locales. Ce sont des 
instances locales de 
concertation intersectorielles et multiréseaux. 
Cela signifie qu’elles rassemblent le plus 
possible d’acteur·ice·s du quartier de divers 
horizons : des organismes communautaires, 
des institutions, le milieu culturel, le milieu 
des affaires.

Ensemble, les partenaires établissent 
un portrait du quartier puis organisent 
différentes consultations de la population 
afin de connaître les préoccupations locales 
(forums, sondages, etc.). Cela permet 
ensuite de déterminer des priorités d’action 
dans différents domaines : habitation, 
aménagement urbain, sécurité alimentaire, 
environnement, transport, etc. Le quartier 
passe ensuite à l’action ! Il y a 32 Tables de 
quartier à Montréal, CDC ou non, qui ont 
chacune leur mode de fonctionnement, leur 
identité, tout comme dans chaque quartier.

La CDC Solidarités Villeray 
porte les deux chapeaux. L’un 
et l’autre sont complémentaires 
et se rejoignent à plusieurs 
niveaux. Au cœur des 
préoccupations  : la lutte à la 
pauvreté et l’exclusion sociale  !

Table de quartierCorporation de développement 
communautaire (CDC)

Présentation de la CDC et des travaux internes
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Membres du conseil d’administration

En 2025-2026, la CDC comptait 31 
membres actifs : 23 organismes d’action 
communautaire autonome (ACA), 7 
organismes d’action communautaire et 
8 membres solidaires. Vous trouverez en 
Annexe 1 la liste complète des membres.

Les principales tâches du CA cette année ont 
été de :

Débuter les travaux du Plan d’action 
de la CDC avec une participation à 
certains ateliers.

Veiller au bon fonctionnement général;
Suivre les travaux du plan de quartier;

Les membresUNE ANNÉE 
DE RENOUVEAU

Le conseil d’administration

Nous avons accueilli 
deux nouveaux membres 
cette année  : PIMO et 
Jeunesse au Soleil - Sun 
Youth. On leur souhaite 
la bienvenue dans le 
quartier   !

Francine Goyette

Christian Toussaint

Émilie Leroy

Humberto Martinez

Stéphan Francœur

De nouvelles personnes 
se sont jointes au 
Conseil d’administration 
cette année. Nous avons 
eu le plaisir d'accueillir 
parmi nous  : Stéphan 
Francoeur et Humberto 
Martinez.

Présentation de la CDC et des travaux internes

Présidente
La Maison des Grands-Parents de Villeray (membre ACA)

Vice-président
Corporation d'Éducation Jeunesse (membre AC)

Secrétaire-trésorière
Patro Villeray (membre ACA)

Administrateur
Espace-Famille Villeray (membre ACA)

Administrateur
Zoothérapie Québec (membre ACA)

8



Rapport annuel 2025-26

9

Membres de l'équipeL’équipe de travail

L’équipe a connu quelques changements en 
2025-2026 qui nous ont permis d’accueillir 
de nouvelles ressources. Ces dernières se sont 
intégrées de façon très harmonieuse au reste 
de l’équipe et ont su contribuer, avec leurs 
expériences et bagages, au développement 
de notre organisation.

À la vie associative, nous avons dû dire 
aurevoir à notre collègue Maude qui a 
assurément laissé sa marque au sein de la 
CDC. Dynamique, sensible et engagée, nous la 
remercions chaleureusement pour son apport 
indéniable au sein de l’équipe et auprès des 
membres durant son temps parmi nous.

Nous avons également dit un aurevoir 
temporaire à notre collègue Élise à 
l’occasion de son départ en congé de 
maternité. Nous lui offrons nos félicitations 
les plus chaleureuses et une transition tout 
en douceur dans cette nouvelle aventure !

Nous soulignons l’arrivée de Camille 
Monette-Dubeau à titre d’agente de 
communications, Anaïs Le Hen comme 
agente de développement et de mobilisation 
et Sami Khalil en remplacement d’Élise, à 
titre d’organisateur communautaire. Nous 
sommes très heureuses et heureux de les voir 
rejoindre nos rangs avec tant de brio ! 

Nous avons eu le plaisir de côtoyer Vincent 
Lacombat pour le projet marché en 
collaboration avec le Collectif Villeray Sans 
Faim qui a dû, malheureusement, nous dire 
au revoir en décembre dernier. Merci pour 
tout ton travail passionné, cher collègue !

Anaïs Le Hen
Agente de développement et mobilisation

Camille Monette-Dubeau
Agente de communications

Élise Tallon
Organisatrice communautaire

Mourad Bouamoucha 
Responsable des finances et des équipements collectifs

Sami Khalil
Organisateur communautaire

Sophie Sylvie Gagné
Coordonnatrice

Valérie Soumah
Agente de développement

Maude Leduc Fontaine
Départ avril 2025

Vincent Lacombat
Départ décembre 2025

L'équipe réunie lors 
de l'AGA 2025

Présentation de la CDC et des travaux internes
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Travaux internes

Au fil de l’année, l’équipe de la CDC a pris 
part à diverses formations qui ont enrichi ses 
pratiques et renforcé ses compétences.

Ces apprentissages variés ont permis 
d’alimenter nos réflexions collectives et de 
soutenir notre action sur le terrain.

Par ailleurs, les espaces d’échange mis en 
place par la Coalition montréalaise des 
Tables de quartier ont continué d’offrir des 
moments précieux de partage entre agent·e·s. 
Ces rencontres, centrées sur des enjeux 
tels que la communication, l'itinérance, les 
personnes demandeuses d'asile ou la sécurité 
alimentaire, favorisent une mise en commun 
des expériences et contribuent à renforcer la 
cohésion entre les milieux.

Soulignons également la tenue annuelle du 
colloque de la Table nationale des CDC. Cet 
événement a offert à l’équipe l’opportunité de 
se retrouver avec ses collègues de partout au 
Québec et de participer à des conférences et 
ateliers stimulants.

Cette année, nous avons amorcé un travail 
afin de munir la CDC d’une politique sur 
l’équité, la diversité et l’inclusion (EDI). Ce 
travail doit se poursuivre en 2026-2027 
et être présenté aux membres afin de les 
inspirer dans leurs propres démarches en EDI.

Un important bilan a été réalisé en 2025, 
permettant de clarifier nos acquis et de 
dégager les éléments à maintenir pour 
la suite. L’objectif pour l’année en cours 
était de maintenir le cap tout en amorçant 
la conception du prochain plan d’action. 
Accompagnés par Laboratoire Conseil, 
l’équipe et le conseil d’administration ont 
travaillé de concert pour définir les grands 
axes de développement et élaborer des 
objectifs opérationnels qui guideront notre 
action dans les prochaines années.

Dans cette démarche, les membres ont été 
consultés afin d’enrichir les réflexions et 
d’assurer que le plan reflète fidèlement les 
besoins, les réalités et les aspirations du 
milieu. Leurs contributions permettent à 
l’équipe de peaufiner le travail et de proposer 
une vision structurée, ancrée dans le terrain 
et tournée vers l’avenir. Ce nouveau plan 
d’action sera présenté pour adoption lors de 
l’Assemblée générale annuelle de juin 2026.

Formations, colloques
et communautés de pratiques

Documents et politiques internes

Bilan plan d'action CDC

On note parmi les formations 
suivies  : l’animation et 
l’accompagnement des 
processus collectifs, le 
racisme systémique et les 
accommodements raisonnables, 
l’équité en aménagement, les 
prises de décisions collectives, 
Employeur D et WordPress.

Présentation de la CDC et des travaux internes
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L'année en bref

Des leviers financiers
qui font une différence

Nous tenons à mettre en lumière les moyens financiers 
essentiels qui ont soutenu notre travail cette année. 
Une fois de plus, la Fondation Lucie et André Chagnon, 
par l’intermédiaire de la Coalition montréalaise des 
tables de quartier (CMTQ) et de la Table nationale des 
CDC (TNCDC), a joué un rôle déterminant. Cet appui 
substantiel nous donne l’espace nécessaire pour agir 
avec agilité, orienter nos priorités selon les besoins 
du milieu et investir là où notre intervention peut 
réellement transformer les choses.

Ces ressources ont permis de consolider notre 
équipe, notamment en assurant la continuité de deux 
postes : développement et mobilisation ainsi qu’en 
communications. Leur contribution est stratégique : elle 
renforce notre présence sur le terrain, stimule notre 
rayonnement et multiplie les occasions de créer des 
ponts entre les acteur·ice·s du quartier. Le résultat est 
palpable : des opportunités régulières de réseautage, 
une vigie des mobilisations et des revendications à 
différents échelles, des collaborations plus nombreuses 
et une meilleure visibilité des organismes qui animent 
notre communauté.

Ces leviers financiers ont un effet direct : ils décuplent 
notre capacité d’action et renforcent l’ensemble de 
notre milieu. Toutefois, nous demeurons convaincu·e·s 
que ce soutien doit s’inscrire dans une vision durable. 
La reconnaissance gouvernementale du travail des 
organismes communautaires et un financement à la 
mission adéquat restent des conditions essentielles 
pour assurer la vitalité et la pérennité de notre 
action collective. Nous continuerons de porter cette 
revendication avec détermination.

Des liens renforcés 
avec nos membres à 
travers des activités 
et événements 
rassembleurs (fête de 
Noël, BBQ de la rentrée, 
etc.).

LES BONS COUPS
DE L'ANNÉE

Une fête de quartier 
qui rassemble de plus 
en plus de personnes 
et une population 
diversifiée.

La mise en oeuvre des 
chantiers en lien avec 
le plan de quartier.

De nouvelles recrues 
au sein de l’équipe, 
compétentes et 
motivées.

L’organisation de la 
soirée électorale en 
vue des élections 
municipales.
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Plan de quartier 2025-2030

Sondage d'appréciation

Au cours de la dernière année, les travaux 
liés au Plan de quartier ont franchi des 
étapes clés. Le printemps 2025 a marqué 
la conclusion des ateliers participatifs, dont 
celui du 9 avril consacré à l’élaboration des 
pistes d’action. Ces échanges ont été suivis 
de rencontres de réflexion pour chacun des 
chantiers, permettant de préciser les priorités 
et d’outiller les responsables pour la suite. 

Nous tenons à souligner l’engagement des 
personnes mobilisées autour des réflexions 
et la construction de ce plan de quartier. Ces 
personnes ont généreusement contribué au 
succès de notre démarche.

«   Bravo aux nouvelles recrues de la 
CDC qui ont plongé dans le bain tels 
de véritables poissons.   »

«   Personnellement, je suis fière de 
travailler dans Villeray. Je trouve les 
groupes et les personnes qui y œuvrent 
très investis. Tous ont à cœur leur 
mission mais aussi celles des autres. 
Solidarité et collaboration  ! Merci à tous, 
incluant nos membres solidaires pour 
qui la solidarité est un véritable moteur.   »

«   Il est parfois difficile pour les 
organismes de s'engager encore plus 
[…] J'ai toutefois l'impression qu'au 
cours de la dernière année, l'énergie et 
l'engagement ont remonté un peu. Je 
pense que le travail de l'équipe en est 
pour une bonne part. Il faut que l'élan se 
poursuive.     »

CE QUE NOS MEMBRES
AIMENT DE LA CDC

L'année en bref

Atelier participatif, avril 2025

12
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Soutien
à la concertation
L’appui à la concertation demeure au cœur des priorités de la CDC. 
Cette orientation se concrétise par la mobilisation des comités 
internes, l’accompagnement ou la participation aux différentes 
tables sectorielles ainsi que par l’organisation et l’animation 
d’espaces d’échanges réunissant les acteurs du quartier dans une 
perspective intersectorielle.

Les comités au sein
de la CDC Solidarités Villeray
2025 - 2026

Comités 
d’actions

Comité Femmes

Comité Fête de Quartier

Comité Luttes

Comité Vie citoyenne
Comité Inter-Actions

de Villeray (CIA)

Comité Locataires du 660

Comité Membrariat

Comités de
fonctionnement

Comité
intersectoriel

Légende

Comité actifsabc

Comités en pauseabc
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Comités d'action de la CDC

En cette année consacrée à la 
planification stratégique du 
quartier, les comités internes 
de la CDC ont suspendu leurs 
activités à partir de septembre 
2025. Leur structure et leur 
fonctionnement seront à 
nouveau examinés dans 
le cadre des prochaines 
démarches entourant 
l’élaboration du plan d’action 
2026-2030 de la CDC.

Porté par l’enthousiasme suscité lors de 
la première édition de Villeray engagé !, le 
comité organisateur a remis l’événement à 
l’agenda au printemps 2025 en y insufflant 
un nouvel élan. L’accent a été mis sur la 
valorisation de l’action citoyenne comme 
moteur des mobilisations locales, avec une 
programmation renouvelée et inspirante. 
L'ACEF, l’ALV, le BRAS et PACT de rue ont 
partagé leurs expériences et leurs initiatives, 
contribuant à nourrir la réflexion collective.

Près de 80 Villerois·es ont pris part 
aux activités de la journée, en plus des 
nombreuses personnes impliquées dans 
l’animation des kiosques et des ateliers. 
L’événement a constitué un lieu d’échanges 
stimulant, permettant aux participant·e·s 
de mieux connaître les projets citoyens et 
communautaires en cours et de renforcer leur 
volonté de s’engager activement dans la vie 
du quartier.

Comité Vie citoyenne

Vous trouverez en 
Annexe 2 la liste 
des membres des 
comités d’actions 
de la CDC.

Merci à l’engagement 
des membres du comité  : 
l'ACEF, le CIUSSS NÎM, 
La Remise et VDE  ! 

Soutien à la concertation

Le Comité fier de l'édition 2025 de Villeray engagé 
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Participation et soutien aux tables et comités sectoriels

Soutien à la concertation

La concertation 
dans Villeray

Légende

Table de contertation 
culturelle Villeray –
Parc-Extension

Collectif Villeray
SANS FAIM

Comité 0 - 5 ans

Concertation sur laquelle 
la CDC est en soutien à la coordination

Concertation à laquelle
la CDC participe

Comité Cadre de référence

Comité de suivi Marché

Table sur le logement
de Villeray

Réseau des partenaires
en sécurité urbaine (en pause)

Table de concertation 
jeunesse Villeray –
La Petite-Patrie

Comité 6-12 ans

Comité Opération Sac à Dos

Comité Passage à l’âge adulte (P3A)

Comité RDV Terrain

Coco Milieux de vie favorables jeunesse

Comité itinérance
de Parc-Extension
et Villeray

abc

Autres concertations du quartierabc

2025 - 2026

Comité de lutte
contre le racisme
et la discrimination 
Villeray — Saint-Michel
— Parc-Extension

Groupe d’action
en Santé mentale

Concertation locale
des Aînés de Villeray
(C-LAVI)

Table de concertation 
et d’action
en employabilité 
de Centre-Nord (en pause)

La CDC siège sur six tables ou comités 
sectoriels du quartier et quatre de 
leurs sous-comités  : 

La Concertation Locale des Aînés 
de Villeray (C-LAVI);

Le Collectif Villeray SANS FAIM 
et ses comités Opération Sac à Dos, 
Marché et Planification stratégique;La Table de concertation jeunesse Villeray–

La Petite-Patrie et son comité 6-12 ans;

La Table Logement de Villeray;

Le Comité 0-5 ans;

Le Comité Itinérance de Villeray–Parc-
Extension.
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En 2025, la CDC a assuré la co-coordination 
de l’Opération Sac à Dos avec le Patro 
Villeray, Espace-Famille Villeray ainsi que 
le CIUSSS NÎM. L’édition de cette année ne 
comportant aucune denrée alimentaire, le 
Collectif Villeray SANS FAIM a donc décidé de 
distribuer des cartes-cadeaux d’épiceries pour 
compenser et bonifier le tout. 

L’opération a permis la distribution de 
fournitures scolaires gratuites à 430 enfants 
et plus de 210 familles lors de l’événement 
fin août et tout au long de l’automne 
pour des familles inscrites tardivement ou 
nouvellement arrivées dans le quartier.

2025 marque la dernière année d’organisation 
de l’OSAD pour le Collectif puisque, comme 
énoncé précédemment, il n’y aura plus de 
distribution de denrées alimentaires lors 
de l’événement. La Table de concertation 
jeunesse de Villeray–La Petite-Patrie prendra 
officiellement le relais de l’organisation de 
l’événement pour les années à venir.

La CDC continue de s’impliquer 
au sein de la Table de 
concertation en sécurité 
alimentaire de Villeray, le 
Collectif Villeray SANS FAIM, 
à travers un soutien à la 
coordination de la table et de 
ses projets, ainsi que la gestion 
de la fiducie.

Collectif Villeray SANS FAIM

L'OPÉRATION SAC À DOS

Concertation Locale des Aînés de Villeray (C-LAVi)

La CDC apporte également son soutien à 
l’organisatrice communautaire du CIUSSS 
NÎM sur la mise à jour de la liste des 
ressources pour personnes aînées. Ces deux 
projets se poursuivront en 2026.

La CDC a été invitée à 
participer sur la table de 
Concertation Locale des 
Aînés de Villeray. Nous avons 
principalement contribué à la 
visibilité du projet Raconte-
moi Villeray, une collection de 
neuf capsules vidéos et audio 
faisant découvrir la mémoire de 
Villeroises et Villerois.

Une participante satisfaite à l'OSAD

Soutien à la concertation
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Le projet de marché vise à offrir une gamme 
de produits alimentaires accessibles aux 
ménages plus vulnérables dans l’est de 
Villeray. Ce projet est financé dans le cadre 
du programme de soutien aux initiatives en 
sécurité alimentaire (SISA) 2025-2029 de la 
Direction régionale de santé publique.

L’arrivée de Vincent Lacombat, à titre de 
responsable du marché, nous a permis de 
faire quelques avancées dans ce projet. La 
CDC, en plus de participer activement au 
comité de suivi du projet, agit également en 
tant que lien d’emploi officiel de la ressource.

Les premiers travaux ont principalement 
consisté à effectuer des recherches et à 
rencontrer des organismes soutenant des 
projets similaires dans différents quartiers.  
Ainsi, cinq initiatives montréalaises ont été 
visitées entre l’été et l’automne 2025. 

À titre de partenaire, plusieurs rencontres 
de mise à jour et de suivi ont été tenues. Par 
ailleurs, en tant qu’employeur, la CDC veille à 
offrir un environnement de travail favorable 
et structurant. En l’absence de la ressource 
entre décembre 2025 et avril 2026, la CDC, 
en collaboration avec le CIUSSS NÎM, a assuré 
la coordination du comité de suivi du projet 
de marché.

Avec le soutien de ce comité, plusieurs 
dossiers prioritaires ont pu être avancés, 
notamment ceux liés à l’entreposage et au 
matériel. Une première rencontre citoyenne 
a également été réalisée, avec succès, 
réunissant 17 personnes. Cette participation 
témoigne de l’intérêt et de la motivation de 
la population villeroise à s’impliquer dans la 
réalisation de ce projet d’envergure.

MARCHÉ DE PROXIMITÉ DANS L'EST DE VILLERAY

L’implication de la CDC au sein du Collectif se 
traduit également par la gestion de la fiducie, 
incluant les différentes enveloppes provenant 
des bailleurs de fonds reçues ainsi que des 
liens avec les financeurs.

Par ailleurs, l’équipe participe à la 
mobilisation entourant le traditionnel 
barrage routier, une activité de collecte de 
fonds tenue au mois de décembre et visant 
à solliciter la solidarité des automobilistes et 
des piéton·ne·s.

FINANCEMENT ET BARRAGE ROUTIER

Projet en démarrage

Les lutins du Collectif Villeray SANS FAIM

Soutien à la concertation
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Table sur le logement

La CDC a assuré cette année la 
co‑coordination de la Table logement, en 
étroite et précieuse collaboration avec le 
CIUSSS NÎM, un partenariat qui s’est révélé 
particulièrement porteur. Les partenaires ont 
été fortement mobilisés autour du dossier 
de l’ancien Hôpital chinois. L’implication de 
la CDC s’est déployée sur plusieurs fronts : 
participation active à la consultation de 
l’Arrondissement, mobilisation de nos 
membres afin de soutenir la désignation 
d’un nouveau groupe porteur, et échanges 
réguliers avec l’Arrondissement pour faire 
avancer ce dossier stratégique.

En parallèle de sa participation 
à la Table de concertation 
jeunesse Villeray–La Petite-
Patrie, la CDC s’est activement 
engagée cette année au sein 
des comités d’action 6-12 ans et 
0-5 ans. 

Un projet de guide de ressources destiné aux 
familles a été réalisé en collaboration avec le 
comité 0-5 ans.

Ce document, d’abord conçu l’an dernier 
pour les familles ayant des enfants en 
classe d’accueil, regroupe désormais 
officiellement les services offerts aux familles 
des deux quartiers. Pensé comme un outil 
pratique d’accueil et d’accompagnement, 
le guide rassemble des informations sur les 
loisirs, le soutien scolaire, les organismes 
communautaires et les services de santé, 
contribuant à faciliter l’intégration des 
familles et à soutenir l’épanouissement des 
enfants de moins de 12 ans. Cette mise à jour 
se décline également dans une refonte du site 
Internet Familles au cœur des quartiers Villeray–
La-Petite-Patrie et s’inscrit dans une volonté 
d’arrimer des outils de référencement.

Comité 6-12 ans de la Table de concertation jeunesse 
Villeray–La Petite-Patrie et Comité 0-5 ans

Logo : 
© Caroline Hamel

De nouveaux partenaires se 
joignent désormais aux 
rencontres, enrichissant la 
réflexion collective. Le plan 
d’action est ambitieux, à la 
hauteur des besoins du milieu 
— et les défis sont eux aussi 
considérables.

Soutien à la concertation
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Comité Inter-Actions (CIA)

Autre soutien

Le Comité Inter-Actions s’est retrouvé 
une fois en novembre suite au début des 
travaux intersectoriels liés à la planification 
stratégique de quartier. Ce comité est une 
belle occasion pour les tables d’échanger 
ensemble sur leurs différents plans d’actions 
ainsi que sur les enjeux qu'elles vivent. 

Au cours de l’année, la CDC a maintenu son 
engagement en offrant un soutien concret 
aux initiatives du milieu. La fiducie gérée 
pour le GASM et le Collectif a permis de 
soutenir la consolidation des ressources et de 
favoriser une gestion concertée au bénéfice 
des partenaires impliqués. 

Par ailleurs, le prêt de locaux a permis de 
faciliter la tenue de rencontres de plusieurs 
concertations (le Comité 6-12 ans, le GASM, 
le Collectif Villeray SANS FAIM, C-LAVi et la 
Table logement Villeray).

Rencontres et concertations intersectorielles

Soutien à la concertation
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Développement 
du milieu communautaire
La CDC contribue au renforcement du milieu communautaire en 
coordonnant une démarche de planification stratégique de quartier, 
favorisant la définition collective des priorités et des enjeux. Elle 
assure la circulation de l’information, met en valeur les initiatives 
locales et représente les intérêts du milieu auprès des instances 
décisionnelles. Parallèlement, la CDC soutient le rayonnement de 
l’action communautaire autonome et poursuit le développement de 
partenariats pour consolider les collaborations et accroître l’impact 
des actions locales.

Cette année, nous avons souligné la 
finalisation du Plan de quartier 2025-2030. 
Le milieu s’est réuni au sein des différents 
chantiers afin de sélectionner les actions 
permettant d’atteindre les objectifs qui 
avaient été fixés.

Le comité s’est rencontré pour la dernière 
fois en mai 2025 pour finaliser les dernières 
modalités de suivis et d’évaluations, 
accompagné par Laboratoire Conseil. Celles-
ci ont ensuite été revues lors d’une rencontre 
de quartier en mai 2025. Nous avons convenu 
des mécanismes de suivi et d’évaluation 
qui nous permettent de structurer le cadre 
de travail, assurant une cohérence dans la 
progression des actions.

Plan de quartier

Le Comité de planification stratégique

Tous les cinq ans, la CDC 
s’engage dans une démarche 
de planification stratégique 
de quartier afin d’actualiser le 
portrait sociodémographique 
de Villeray et d’établir les 
enjeux collectifs prioritaires 
pour le milieu communautaire. 
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Il nous apparaît essentiel de rappeler que 12 améliorations avaient été 
identifiées initialement. Toutes sont jugées prioritaires, légitimes et 
indispensables pour répondre aux besoins exprimés par les Villerois·es. 
Aucune n’a été écartée en raison de son importance; elles forment un 
ensemble cohérent d’enjeux majeurs pour la qualité de vie dans le quartier.

Cependant, le milieu ne dispose pas de la capacité collective nécessaire 
pour mener simultanément 12 chantiers d’envergure. Afin d’éviter la 
dispersion, de garantir l’impact des actions et d’assurer une mobilisation 
soutenable, il a été nécessaire de concentrer les efforts sur quatre axes. 
Cette priorisation relève donc d’un choix stratégique, et non d’une 
hiérarchisation de la valeur des enjeux.

Centre des femmes d’ici et d’ailleurs, Patro 
Villeray, Bureau du Député Provincial, CIUSSS 
NÎM, Villeray dans l’Est, La Maisonnée, 
Espace-Famille Villeray, Maison de Quartier 
Villeray, travailleuse de proximité (Comité 
0-5 ans), Maison Multiethnique Myosotis.

Patro Villeray, CJE Centre-Nord, 
Arrondissement VSP, CIUSSS NÎM, Espace-
Famille Villeray, travailleuse de proximité 
(Comité 0-5 ans).

Rappel des chantiers du plan de quartier

Développement du milieu communautaire

LES CHANTIERS CHOISIS ET 
LEURS AMÉLIORATIONS SOUHAITÉES 

LES MEMBRES DES CHANTIERS

D'ici 5 ans, les organismes auront 
accru l'accessibilité à leurs services 
et à leurs activités pour toutes et 
tous.

D'ici 5 ans, le milieu proposera 
plus de soutien et de services aux 
nouveaux·elles arrivant·e·s

Services et activités 
communautaires

Nouveaux·elles arrivant·e·s

ACEF du Nord de Montréal, BRAS Villeray et 
La Jarnigoine.

D’ici cinq ans, il y aura plus de 
propositions et de soutien pour les 
personnes en situation de fracture 
numérique.

Fracture numérique

Centre des femmes d’ici et d’ailleurs, 
CIUSSS NÎM, Centre des aînés de Villeray, 
Arrondissement VSP, Association des 
locataires de Villeray, GRT, Hapopex, ACEF du 
Nord.

D'ici 5 ans, l'offre de logements 
sociaux, abordables, salubres et 
adaptés aux besoins des locataires 
aura augmenté à Villeray.

Logement
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DES CHANTIERS EN CONSTRUCTION

Le lancement des chantiers à l’automne 
2025 a marqué le début officiel de la mise 
en œuvre collective. De septembre à février, 
chaque chantier s’est réuni à plusieurs 
reprises pour approfondir les enjeux, 
structurer les propositions et élaborer 
collectivement un plan d’action. Ce travail 
soutenu a permis d’aboutir à des plans 
consolidés et partagés.

L’équipe de la CDC a assuré une préparation 
en amont et un accompagnement continu 
tout au long du processus, en s’appuyant sur 
des outils de suivi et d’évaluation déjà en 
place. Les chantiers ont ainsi pu sélectionner, 
au fil de l’année, les actions constituant leurs 
plans respectifs, qui forment aujourd’hui 
l’ossature du plan de quartier.

Le début des chantiers

Moment fort de l’année : la rencontre de 
quartier du 24 février 2026, qui a réuni près 
de 50 personnes à la Casa d’Italia, a permis de 
présenter ces plans d’action et de confirmer 
l’engagement des partenaires autour des 
priorités identifiées.

Ce plan constitue le fruit du travail entamé 
en 2024; une démarche où la participation 
soutenue des organisations du quartier et de 
la population a permis d’aboutir à un résultat 
riche, ambitieux et profondément ancré dans 
les réalités locales. Des leviers financiers sont 
proposés aux différents chantiers afin de 
faciliter la mise en œuvre des actions visées.  

On se retrousse les manches, 
il ne manquera pas de travail  !

Le chantier Nouveaux·elles arrivant·e·s  à l'œuvre

La rencontre de quartier, février 2026

Développement du milieu communautaire
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LE COURRIER VILLERAY
L'infolettre des parternaires

LE COIN DE RUE
L'infolettre d'implication citoyenne

Grâce à ses différents canaux de communication — infolettres, 
réseaux sociaux et site internet — la CDC Solidarités Villeray 
diffuse de l’information pertinente à l’ensemble du milieu 
et aux Villerois·es, tout en mettant en valeur les initiatives et 
actions locales. Ces plateformes jouent un rôle central pour 
tenir la communauté au courant des événements, ressources 
et projets en cours. Elles permettent également de valoriser les 
actions collectives, de mobiliser les acteur·ice·s du territoire et 
d'encourager la participation citoyenne.

Rejoignant 190 destinataires, l’infolettre Le 
Courrier Villeray – L’infolettre des partenaires 
s’adresse aux travailleur·euse·s et partenaires 
du quartier. Elle constitue un canal essentiel 
pour la circulation de l’information dans 
le milieu, notamment pour la diffusion 
d’activités, d’appels à la mobilisation, d’offres 
d’emploi et d’opportunités de financement.

Pour sa troisième année, Le Coin de rue a 
gagné 108 abonné·e·s, portant son total à 
659 contacts. Elle constitue un outil clé pour 
s’informer sur les initiatives citoyennes, 
les lieux d’implication, les événements du 
quartier, les actions et luttes du milieu 
communautaire, ainsi que les occasions de 
bénévolat dans le quartier. Lors des périodes 
de planification stratégique, l’infolettre 
s’est révélée particulièrement efficace pour 
rejoindre et mobiliser la population villeroise.

Communications

Information et promotion

45 infolettres 
envoyées

6 infolettres 
envoyées

190 abonné·e·s 659 abonné·e·s

Développement du milieu communautaire
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RÉSEAUX SOCIAUX DOCUMENT DE VULGARISATION
DES PROJETS DE LOI EN COURS

Les réseaux sociaux demeurent une manière 
efficace de rejoindre les organismes et les 
Villerois·es pour leur partager les nouvelles et 
les enjeux du quartier. Notre page Facebook 
a gagné 246 abonné·es, pour un total de 
1 755. Un travail continu est requis pour 
animer cette communauté et s’assurer de sa 
croissance. 

La CDC est également présente sur 
Instagram. Cette année, nous avons gagné 70 
abonné·e·s, portant le total à 350.

Une nouveauté cette année ! Motivée par la 
multiplication de projets de lois fédéraux et 
provinciaux inquiétants pour la démocratie et 
les droits individuels, la CDC a mis en page 
et diffusé un document résumant les projets 
de loi C-9, C-12, PL 1 et PL 7. Ce document, 
disponible en ligne, rassemble aussi des 
ressources pour s’informer davantage et 
des manières de se mobiliser. Il a été bien 
apprécié par les intervenant·e·s de Villeray, 
qui l’ont fait circuler dans le quartier et à 
l’extérieur.

Développement du milieu communautaire

Un merci tout particulier à nos 
bénévoles et aux organismes 
membres du comité pour
leur implication dans cette 
tradition annuelle  !

L’édition 2025 de la Fête de quartier s’est 
tenue le 20 septembre dernier au parc De 
Normanville. Plus de 1 000 personnes se 
sont déplacées pour l’occasion ! Cette année, 
nous comptions 29 kiosques d’organismes, 
une programmation musicale, sportive et 
culturelle variée, ainsi qu’un repas à prix 
solidaire, dont environ 511 portions ont été 
distribuées. Le système des passeports a 
encore une fois fait ses preuves, motivant 
les personnes à aller à la rencontre des 
organismes présents et faisant ainsi de la fête 
un événement à la fois utile et rassembleur. 
Les chiffres tirés de notre questionnaire de 
satisfaction parlent d’eux-mêmes : 95 % 
des personnes sondées ont découvert des 
organismes et 84 % d’entre elles ont indiqué 
que ces ressources répondaient à leurs 
besoins.

Fête de quartier par ses organismes 
- Villeray mon quartier solidaire

29 kiosques

1  000 personnes 
rejointes

511 portions 
distribuées

21 bénévoles

Les couleurs de l'édition 2025
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Selon la formule que nous privilégions 
(avec l’appui de nos membres), nous avons 
organisé une soirée d’échanges à la Casa 
d’Italia réunissant les personnes candidates 
à la mairie d’arrondissement. Quatre 
d’entre elles ont pris part à l’activité en 
circulant entre les tables aux thématiques 
déterminées par le milieu communautaire : 
le logement, l’alimentation, le transport 
et les déplacements, ainsi que les enjeux 
touchant les femmes. L’atelier s’est conclu 
par une courte période de questions 
proposées par les personnes présentes. 

Soirée d'échanges - élections municipales

Plus de 105 personnes se sont 
déplacées pour l’occasion, 
témoignant de l’importance de 
cet exercice démocratique et 
de prise de parole collective.

La fête de quartier bat son plein © Jonathan Latreille Chevalier

La candidate Nounthia Renord durant la soirée électorale

Développement du milieu communautaire
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Les rencontres nationales et virtuelles 
des Corporations de développement 
communautaire demeurent des espaces 
privilégiés d’échanges, de réflexion et de 
partage d’expertise. Le réseau continue de 
prendre de l’ampleur et regroupe désormais 
72 CDC réparties à travers le Québec,
témoignant de la vitalité et de la diversité du 
milieu.

Au fil des rencontres de cette année, 
plusieurs thèmes majeurs ont été abordés : 
la planification stratégique de la TNCDC 
(la Grande orientation), l’évaluation de 
notre impact collectif, les prises de position 
du réseau, l’analyse de la conjoncture 
politique, la culture organisationnelle, la 
transition socio‑écologique ainsi que le 
mouvement Le communautaire à boutte. Nous 
avons également participé à une formation 
portant sur la gestion des différences 
générationnelles, un contenu particulièrement 
pertinent pour nos réalités organisationnelles.

La Coalition montréalaise des Tables 
de quartier (CMTQ) regroupe 32 Tables 
présentes sur l’ensemble du territoire 
montréalais. Ce réseau demeure un espace clé 
pour maintenir les liens entre homologues, 
partager les expertises et enrichir les 
pratiques.

En 2025-2026, plusieurs enjeux structurants 
ont été au cœur des échanges : financement 
des Tables de quartier, élections municipales, 
modifications législatives, conditions de 
travail dans le milieu communautaire et 
Projet Impact Collectif (PIC). Les membres 
ont aussi été mobilisés par d’autres chantiers 
majeurs, dont la planification stratégique 
de la CMTQ, le développement des actifs 
communautaires de résilience et le PLEME 
(Préparation locale aux événements 
météorologiques extrêmes). Ces rencontres 
ont offert des moments précieux d’échanges 
et de soutien mutuel.

Nous avons également rencontré Geneviève 
Giasson, nouvelle directrice du Service de la 
diversité et de l’inclusion sociale (SDIS), une 
occasion d’aborder les orientations à venir, de 
partager nos préoccupations et de renforcer 
les liens avec la Ville.

La CDC participe également à plusieurs 
comités de travail au sein de la CMTQ 
— itinérance, sécurité alimentaire, 
communication, personnes demandeuses 
d’asile — et offre ponctuellement un soutien 
à d’autres Tables de quartier en partageant 
son expertise et son expérience.

Table nationale des CDC (TNCDC) Coalition montréalaise
des Tables de Quartier (CMTQ)

Représentations

Développement du milieu communautaire
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La CDC maintient des liens étroits avec 
plusieurs élu·e·s et fonctionnaires de 
l’Arrondissement VSP (Villeray–Saint-
Michel–Parc-Extension) afin de faire avancer 
les dossiers liés à sa mission de lutte à la 
pauvreté et de transformation sociale. 

Au cours de l’année, la coordonnatrice a 
notamment eu quelques échanges avec la 
conseillère municipale concernant différents 
enjeux prioritaires pour le milieu, permettant 
de nourrir le dialogue et de renforcer la 
collaboration.

La CDC Solidarités Villeray a été 
particulièrement active dans ce dossier. Elle 
a accordé plusieurs entrevues médiatiques 
(CJAD, CBC et La Presse), participé à de 
nombreuses rencontres avec l’Arrondissement 
et maintenu une présence soutenue à la 
Table logement. Forte des mobilisations 
des dernières années, la CDC continue de 
faire pression afin que ce site accueille enfin 
les logements sociaux tant attendus dans 
le quartier, en cohérence avec les efforts 
importants consentis depuis des années par 
le milieu pour en faire un projet collectif 
porteur. Nous avons d’ailleurs participé à la 
consultation menée par l’Arrondissement sur 
ce sujet en septembre dernier.

L’organisme initialement appuyé en 2025 
s’étant retiré, le milieu soutient désormais 
un nouveau partenaire profondément engagé 
envers le développement des communautés 
et le mieux‑être des populations vulnérables. 
Nous espérons que la Ville de Montréal 
appuiera cette nouvelle proposition et 
permettra d’aboutir, enfin, à la construction 
de logements sociaux sur ce terrain 
stratégique. Malgré certaines contraintes, 
un nouvel air d’aller se fait sentir : le milieu 
exprime clairement sa volonté de voir ce 
projet se concrétiser et, enfin, sortir de terre. 
Nous demeurons confiants que les obstacles 
pourront être levés et que les conditions 
seront réunies pour avancer vers une mise en 
œuvre dans un avenir — espérons‑le — pas 
trop lointain.

Arrondissement Dossier de l'ancien Hôpital chinois

Développement du milieu communautaire
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Au-delà de ses mandats habituels, la 
CDC joue un rôle actif au sein de la vie 
communautaire. Tout au long de l’année, 
l’équipe s'investit dans plusieurs moments 
clés organisés par les membres, qu’il s’agisse 
de célébrations d’anniversaires, d’assemblées 
générales, de journées portes ouvertes ou 
d’autres événements rassembleurs.

Ces occasions privilégiées permettent de 
renforcer les liens, de soutenir les organismes 
dans leurs démarches et de constater 
concrètement le dynamisme et l’engagement 
qui animent notre milieu.

Qu’il s’agisse du palier municipal, provincial 
ou fédéral, la CDC met à profit chaque 
rencontre avec les élu·e·s pour aborder les 
enjeux et dynamiques du quartier. Au cours 
de l’année, plusieurs échanges ont eu lieu 
avec la conseillère municipale de Villeray 
ainsi qu’avec le bureau du député provincial 
Laurier-Dorion. Une rencontre a également 
été tenue avec l’équipe de la députée fédérale 
à la suite des dernières élections, nous 
permettant de faire plus ample connaissance 
et d’échanger sur le milieu communautaire 
villerois et des besoins de ses résident·e·s.

Représentations aux élu·e·s Participation aux activités du milieu

Comme chaque année, la CDC s’implique 
dans le comité de suivi et le comité de prêts 
du Fonds d’Entraide Solidarités du Nord de 
Montréal. Ce fonds a pour mission d’offrir 
des petits prêts sans intérêt à des personnes 
à faible ou très faible revenu, généralement 
exclues du système de crédit bancaire. 

Financé par Desjardins et administré par 
l’ACEF du Nord de Montréal, ce fonds a 
accordé cette année des prêts pour divers 
besoins : retards de loyers, achats de meubles 
ou d’électroménagers, soins dentaires ainsi 
que des démarches liées au regroupement 
familial. 

Fonds d’Entraide Solidarités 
du Nord de Montréal

Partenariat

Développement du milieu communautaire
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Soutien au milieu communautaire
L’équipe de la CDC appuie le milieu communautaire villerois en 
gérant les locaux communautaires, en soutenant les mobilisations 
locales et nationales, ainsi qu'en accueillant les nouvelles ressources 
dans le quartier.

Centre communautaire - Le 660

Locaux communautaires

Le Centre d’action communautaire de Villeray 
demeure un lieu d’accueil essentiel pour les 
organismes communautaires du quartier. 
La CDC Solidarités Villeray assure la gestion 
financière, administrative et opérationnelle 
du centre, en collaboration étroite avec le 
comité des locataires, composé de l’ensemble 
des organismes présents dans l’immeuble. Ce 
comité veille notamment à l’application du 
code de vie qui encadre les relations entre les 
locataires.

Les membres du comité des locataires se 
réunissent quatre à cinq fois par an. Ces 
rencontres permettent d’aborder, de manière 
ouverte et transparente, tous les enjeux liés 
au fonctionnement du centre. La cogestion 
avec la Ville de Montréal, ainsi que la 
participation d’un membre de son équipe aux 
réunions, favorisent une bonne circulation 
de l’information et contribuent à une gestion 
efficace de l’immeuble.

L’année 2025-2026 a été marquée par la 
tenue d’un exercice d’évacuation incendie, 
le 12 juin 2026. Celui-ci s’est déroulé avec 
succès et a mis en lumière l’engagement 
et l’efficacité des organismes locataires en 
matière de sécurité collective.

Dans le même esprit, l’organisme Pleins 
Pouvoirs a offert une formation portant 
sur le maintien d’un environnement sain et 
sécuritaire. Cette formation, tenue le 14 avril 
2025, a permis aux organismes de développer 
des compétences concrètes en matière de 
sécurité au quotidien.

La CDC accueille des personnes effectuant 
des travaux compensatoires sous la forme 
de soutien à l’entretien du bâtiment. En 
partenariat avec le YMCA, plus d’une douzaine 
de personnes ont ainsi été encadrées et 
supervisées au cours de cette année.

Par ailleurs, la restitution de la salle 
polyvalente par La Maison de Quartier Villeray 
depuis le 1er avril 2025, constitue un gain 
important pour les locataires du 660. Cet 
espace commun peut désormais servir de 
salle de réunion, d’espace de travail ou encore 
de salle d’attente.

En plus des interventions ponctuelles liées 
à diverses réparations, la Ville de Montréal 
poursuit ses investissements dans l’immeuble 
par la réalisation de travaux de rénovation.
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Les enjeux financiers et d’accessibilité 
universelle liés à ces espaces restent tout 
aussi préoccupants et ont bien souvent — 
et malheureusement — un impact direct 
sur la capacité des organismes à déployer 
pleinement leurs actions. Le coût des locaux 
limite parfois leurs possibilités, freine certains 
projets et réduit leur marge de manœuvre.

La CDC continue d’effectuer une vigie 
sur les locaux et informe les partenaires 
lorsque des opportunités sont présentes. 
La CDC a commencé à dresser un état de 
situation sur les locaux disponibles dans le 
quartier. Elle réitère aussi, chaque année, 
l’intérêt de participer aux réflexions avec 
l’Arrondissement sur les locaux de l’actuelle 
bibliothèque Le Prévost qui seront vacants 
lorsque la nouvelle bibliothèque Caroline 
Dawson sera construite.

Démarche locaux

Toujours d’actualité, les besoins en locaux 
demeurent importants pour plusieurs 
organismes, que ce soit pour tenir leurs activités 
régulières ou organiser des événements. 

L’année 2026-2027 sera marquée par la 
volonté de consolider le climat positif de 
collaboration qui règne au centre. Elle sera 
également consacrée à des démarches 
soutenues auprès de la Ville de Montréal en 
vue du renouvellement du bail, qui arrivera à 
échéance le 31 décembre 2027. L’objectif est 
d’obtenir une reconduction à long terme afin 
d’assurer la pérennité des activités de la CDC 
et des organismes locataires.

Cette année représentera aussi un défi en 
matière d’innovation, tant dans les pratiques 
organisationnelles que dans les modes de 
cohabitation. En ce qui concerne les salles de 
réunion, la CDC Solidarités Villeray mettra 
tout en œuvre pour intégrer les équipements 
nécessaires afin d’adapter les rencontres aux 
réalités des nouvelles technologies.

Soutien au milieu communautaire

PERSPECTIVES 2026-2027

Le 660, rue Villeray
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Toujours au cœur de nos préoccupations, la 
lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale 
amène l’équipe de la CDC à mobiliser ses 
membres. Cette année, nous avons participé 
aux manifestations suivantes :

Manifestations

Mobilisations

Nous ne sommes pas des numéros
8 mai 2025

Locataires en colère
31 mai 2025

Manifestation contre la hausse des tarifs 
du transport en commun de la TROVEP
12 juin 2025

Action dérangeante pour la gratuité et 
l'inclusivité du transport en commun 
organisée par le collectif Les Assoifé·e·s de 
Justice de l'ACEF
29 octobre 2025

Grande manifestation intersyndicale - 
contigent communautaire
29 novembre 2025

Action téléphone rouge dans le cadre 
de la semaine de grève des DCD
février 2026

Action dérangeante du FRACA  : 
Ça suffit le saccage du filet social !
20 février 2026

Soutien au milieu communautaire

Manifestation Nous ne sommes pas des numéros, mai 2025

La CDC aux côtés de l'Association des locataires
de Villeray, novembre 2025
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Au cours de l’année, la CDC a ainsi appuyé 
plusieurs initiatives et relayé différents 
appels à la mobilisation par l’entremise de 
ses infolettres et de ses réseaux sociaux :

Lettre d’appui aux InterCEP pour 
le financement de leur loyer 

Appuis et revendications collectives

Février
2026

Février
2026

Février
2026

Février
2026

Mars
2026

Nov.
2026

Signature de la pétition 
demandant le retrait du PL 1

Appui à la semaine de grève des 
organismes en DCD

Projet de loi 13 - Non aux 
nouvelles limites au droit de 
manifester (lettre de la Ligue des 
droits et libertés)

Appui à la semaine de grève de 
la Coalition de Résistance pour 
l’Unité Étudiante Syndicale

Participation à la consultation 
publique Ville de Montréal sur 
la modification au Règlement 
Montréal Métropole mixte

Lettre à Hydro-Québec contre 
l’imposition de frais pour 
facturation papier

Avril 
2025

Sept. 
2025

Oct. 
2025

18 nov. 
2025

Nov. 
2025

Janvier
2026

Signature d’une pétition contre 
le PL 898 modifiant le calcul 
d’augmentation des loyers

Signature du Manifeste pour un 
Québec sans Pauvreté

Drop de bannières sur le bâtiment 
660 rue Villeray en appui à la 
Coalition Main rouge

Mémoire contre le Projet de Loi 
Constitutionnelle 1

Endossement du mémoire de 
l’AQRIPH, RODCD et du RQ-ACA, 
présenté à la Commission des 
finances publiques dans le cadre 
des consultations particulières et 
auditions publiques sur le Projet 
de Loi 7

La mobilisation de la CDC se manifeste 
également par sa participation à des prises 
de position collectives, notamment 
par la signature conjointe de déclarations, 
l’envoi de lettres au gouvernement, le 
dépôt de mémoires ainsi que le soutien 
public à diverses revendications portées 
par le milieu.

Soutien au milieu communautaire

32
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Suite à l’intérêt manifesté par ses 
membres pour le mouvement national 
Le Communautaire à boutte, la CDC a co-
organisé, le 25 mars 2026, une action 
locale de perturbation en collaboration avec 
des organismes de Parc-Extension et de 
La Petite-Patrie. Environ une centaine de 
personnes se sont rassemblées à l’intersection 
des rues Saint-Denis et Jean-Talon, où 
elles ont bloqué la circulation pendant près 
d’une heure. Cette mobilisation, réunissant 
plus de 30 groupes (dont 17 organismes 
villerois), témoigne d’une forte solidarité 
communautaire et constitue une réussite 
pour la solidarité communautaire du quartier.

La période de grève du mouvement se 
conclura le 2 avril par une action nationale 
à Québec, devant l’Assemblée nationale. La 
CDC mettra un autobus à disposition et 48 
personnes issues des organismes membres 
pourront y participer.

COMMUNAUTAIRE À BOUTTE

Blocage de l'interserction Saint-Denis / Jean-Talon, mars 2026

Soutien au milieu communautaire
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L’équipe de la CDC a reconduit, en octobre 
dernier, la journée d’accueil destinée aux 
nouvelles ressources du milieu. Cette 
activité a rassemblé 10 participant·e·s et 
a permis de présenter un aperçu du profil 
sociodémographique des résident·e·s, des 
principaux enjeux locaux ainsi que du paysage 
communautaire du quartier.

Au-delà du contenu informatif, cette journée 
d’accueil constitue un levier important pour 
favoriser une intégration rapide et cohérente 
des nouvelles ressources. Elle leur permet de 
mieux comprendre les dynamiques locales, 
d’identifier les acteurs clés et de situer leur 
rôle au sein d’un écosystème communautaire 
déjà bien établi.

Ces rencontres offrent aux nouvelles 
ressources des repères essentiels pour 
comprendre les dynamiques locales, situer 
leur rôle au sein du réseau et identifier 
les acteurs clés avec lesquels elles seront 
appelées à collaborer. Elles facilitent ainsi une 
prise de fonction plus rapide et cohérente, 
tout en donnant accès à des informations 
concrètes et directement utiles à leur 
pratique. 

Par ailleurs, ces rencontres représentent aussi 
une occasion pertinente pour des personnes 
déjà actives dans le quartier de consolider 
leur compréhension du contexte local et 
d’actualiser leurs connaissances.

Cette année, en complément de la 
traditionnelle journée d’accueil, la CDC a 
organisé trois rencontres supplémentaires, 
contribuant à renforcer la collaboration et la 
cohésion au sein du milieu communautaire 
villerois.

Journée d'accueil
de nouvelles ressources

Rencontres de présentation du milieu 
communautaires villerois

Accueil de nouveaux organismes 
et de nouvelles ressources

En offrant un espace structuré 
d’échange et de rencontres, elle 
contribue également à briser 
l’isolement souvent ressenti 
lors de l’arrivée en poste et à 
encourager le développement 
de liens de collaboration dès les 
premiers contacts.

Les organismes peuvent faire 
appel à l’équipe pour venir 
présenter la mission de la CDC 
et offrir un portrait détaillé du 
milieu communautaire villerois.

Soutien au milieu communautaire
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Soutien et services 
aux membres
La CDC offre annuellement à ses membres des espaces d’échange, 
de formation et de soutien.

Assemblées générales des membres

Vie associative

Feuille de route de la 
CDC 2025-2026, état 
de situation - poste 
de travailleuse de 
proximité, coupure de 
Services Québec en 
employabilité

Chaque année, la CDC organise six assemblées 
générales pour ses membres. Ces rencontres jouent 
un rôle central dans la vie associative, offrant une 
tribune pour échanger sur les enjeux locaux, partager 
de l’information, faire le point sur les démarches de 
quartier et prendre des décisions collectives. Elles 
permettent également de renforcer la solidarité au 
sein du milieu et d’assurer un dialogue direct entre les 
membres et l’équipe. Cette année, l’équipe a mis en 
œuvre une formule de moments d’échanges sur des 
thématiques précises, moments bien appréciés par les 
membres.

Élections municipales 
et discussion à huis-
clos entre membres AC 
et ACA

Discussion à huis-clos 
entre membres AC et 
ACA

Locaux 
communautaires, 
présentation par la 
TCRI - Loi C2 et C12

Atelier sur la transition 
socioécologique

Atelier sur le Plan 
d'action CDC

AVRIL
2025

SEPT.
2025

NOV.
2025

DÉC. 
2025

JANV.
2026

MARS
2026

Atelier sur la transition socioécologique, janvier 2026
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Un incontournable pour les esprits 
compétitifs du quartier, le BBQ de la rentrée 
a encore une fois connu un franc succès. 
Fidèle à la tradition, il s’est tenu dans le 
stationnement du 660, rue Villeray, où les 
participant·e·s ont partagé un repas avant 
de prendre part à un jeu collaboratif en 
équipe avec une variété de défis auxquels nos 
membres et partenaires se sont prêtés avec 
enthousiasme.

Rencontres de réseautage

Soutien et services aux membres

Le renforcement de la solidarité au sein 
de notre réseau d’organismes passe 
également par la création d’espaces 
conviviaux où les membres et partenaires 
de la CDC peuvent se rencontrer de manière 
informelle. Ces moments d’échange, à la 
fois accessibles, ludiques et rassembleurs, 
contribuent activement à la vitalité de notre 
vie associative.

1 bière de saison 
(suivant la rencontre 
d'accueil des nouvelles 
ressources du quartier)

1 BBQ
de la rentrée

2 dîners pizza et 1 dîner 
yogalette (avec galette 
des rois et étirements  !)

1 fête de Noël 
mémorable !

1 5 à 7 post-AGA au 
parc De Normanville

EN 2025, CES ACTIVITÉS
COLLECTIVES COMPRENAIENT  :

Toutes nos félicitations à 
l’équipe des Verts, composée de 
Villeray dans l’Est et du Bureau 
de consultation jeunesse, pour 
leur victoire impressionnante 
et qui voient maintenant le 
nom de leur organisme gravé à 
jamais sur le trophée  !

Nos membres se surpassent au BBQ 
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Soutien et services aux membres

La Fête de Noël est venue clore l’année en 
beauté. Même les plus réticent·es de nos 
membres n’ont pas su résister au grand 
jeu-conte de Noël organisé par la CDC ! 
L’animation dynamique de cette activité, 
combinant épreuves physiques et défis 
intellectuels, a permis aux personnes 
présentes de travailler en équipe et de rire 
aux larmes.

Bravo aux Acariens géants 
d’avoir remporté la mise  !

Compétition de ski à Noël

Formations

Cette année, la CDC a offert quatre 
ateliers ou formations gratuitement à ses 
membres. Trois autres formations prévues 
n’ont pas pu avoir lieu en raison d’un 
nombre d’inscriptions limité, malgré la 
programmation élaborée à partir des résultats 
du sondage annuel visant à cerner les besoins 
du milieu. 

Les formations proposées couvraient 
des thématiques variées, notamment la 
gouvernance, la gestion du changement, 
les ressources humaines, l’organisation du 
travail, les communications ainsi que le 
ressourcement face à des situations difficiles. 
Au total, 25 personnes ont participé à une 
ou plusieurs formations, ce qui représente 
une baisse significative par rapport à l’année 
précédente.

Nouveauté
Cette année, l’équipe de la CDC 
a mis en place une communauté 
de pratique en équité, diversité 
et inclusion (EDI). Animée par 
le Carrefour de participation, 
ressourcement et formation (CPRF), 
cette initiative s’inscrit dans la 
continuité des travaux amorcés à 
ce sujet dans le quartier l’année 
précédente.

Google Drive et Google Forms;

FORMATIONS OFFERTES 
CETTE ANNÉE

Rôles et responsabilités 
d’un CA;

Transfert des connaissances  
Préservez la mémoirede votre 
organisation;
Faire face au sentiment 
d’impuissance.
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Équipements collectifs et assurances

Membrariat

Prêt d'équipement

Accompagnement à l'adhésion

Assurances collectives

Comité Membrariat

La CDC met à la disposition des organismes 
communautaires du 660 et de ses membres 
divers équipements collectifs, tels que 
photocopieuse, système de son, machine à 
macarons, relieuse, marquises, appareil photo 
hybride et micro-enregistreur numérique. 
Ces ressources partagées visent à soutenir 
les activités des organismes et à optimiser 
l’utilisation des équipements au sein du 
milieu.

Par ailleurs, la CDC a lancé un projet 
de bibliothèque communautaire et a 
amorcé la gestion d’un système de prêt 
de livres accessible à l’ensemble de ses 
membres, contribuant ainsi au partage des 
connaissances et au développement des 
pratiques.

La CDC offre un accompagnement ciblé aux 
organismes souhaitant devenir membres, en 
les soutenant dans la rédaction du formulaire 
d’auto-évaluation des critères de l’action 
communautaire autonome, lequel est ensuite 
soumis au comité membrariat et au conseil 
d’administration. 

L’équipe demeure aussi disponible pour offrir 
des conseils sur la concertation locale et 
assurer un suivi adapté aux besoins de chaque 
organisme, afin de faciliter leur intégration au 
sein du réseau.

Le groupe CDC Solidarités 
Villeray souligne avec fierté 
son 13e mois d’adhésion à 
l’Association d’assurance 
collective des organismes 
communautaires du Québec 
(AACOCQ).

Cet espace, par et pour les membres, 
est consacré à l’analyse des demandes 
d’adhésion des nouveaux membres à la CDC. 
Les organismes faisant partie du Comité 
Membrariat ne se sont pas rencontrés cette 
année, mais restent prêts à se réunir dès 
l’arrivée d’une prochaine candidature !

À ce jour, le groupe compte neuf organismes 
(divisions) membres sous la bannière de 
la CDC. Il demeure ouvert en tout temps 
à l’ensemble des organismes membres 
souhaitant s’y joindre. N’hésitez pas à nous 
contacter pour obtenir plus d'informations ou 
pour intégrer le groupe !

Soutien et services aux membres
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Démarches d'accompagnement des membres

Soutien et appui aux membres

Tournée des membres

En 2025‑2026, nous avons notamment 
conçu et animé un atelier de planification 
stratégique pour PIMO et son conseil 
d’administration, une démarche qui a permis 
d’alimenter leurs réflexions collectives au 
sujet de leur organisation.

Tout au long de l’année, nous avons 
également offert une écoute attentive et 
des conseils personnalisés à différents 
membres, selon les enjeux qu’ils traversaient. 
Lorsque cela s’avérait pertinent, nous avons 
aussi assuré des référencements vers des 
ressources externes afin que chacun puisse 
bénéficier du soutien le plus adapté à sa 
situation.

D’autres rencontres d’échanges ont eu lieu, 
mais en raison de leur caractère confidentiel, 
les noms des organismes ou des personnes 
ayant bénéficié d’un accompagnement 
particulier ne peuvent être dévoilés.

La CDC offre également, tout au long de 
l’année, une variété de soutiens adaptés aux 
besoins de ses membres. Cela peut prendre 
la forme de conseils pratiques sur l’utilisation 
d’outils informatiques, de prise de notes 
lors d’assemblées ou de rencontres, d’un 
appui aux communications, ou encore de 
présentations de la CDC et du quartier auprès 
de nouveaux organismes ou de nouvelles 
ressources. Nous accompagnons aussi les 
membres dans la recherche de services 
spécialisés, comme un auditeur, ou en offrant 
un soutien-conseil en comptabilité lorsque 
nécessaire.

Par ailleurs, nous avons rédigé une dizaine de 
lettres d’appui pour des dépôts de projets ou 
des demandes de financement, contribuant 
ainsi à renforcer les démarches et les 
initiatives portées par notre milieu.

Une nouvelle tournée de rencontres 
individuelles des membres a débuté en 2025. 
Sept organismes ont été rencontrés pour 
évoquer les enjeux actuels, leurs besoins 
éventuels et pour partager des idées. Ces 
moments d’échange privilégié permettent 
aussi d’expliciter le rôle de soutien de la CDC 
sous ces différentes formes. Cela contribue 
à solidifier la compréhension mutuelle et les 
liens entre l’équipe de la CDC et ses membres.

L’équipe de la CDC répond chaque année à de 
différentes demandes d’accompagnement de 
la part de ses membres, en fonction de leurs 
besoins et de nos disponibilités.

Soutien et services aux membres
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Pratiques inclusives

À la suite du travail de portrait et de 
diagnostic réalisé l’an dernier, la CDC a 
poursuivi sa démarche en équité, diversité et 
inclusion (EDI) avec ses membres, en mettant 
en place un espace dédié aux échanges sur 
cette thématique.

Le moyen retenu par les groupes, et qui 
s’arrime bien à leur réalité, a été de mettre 
sur pied une communauté de pratiques sur 
le sujet. La CDC a confié au Carrefour de 
participation, ressourcement et formation 
(CPRF) le mandat d’organiser et d’animer ces 
rencontres, en s’appuyant sur leur expertise 
et leur approche en éducation populaire 
autonome.

Les thématiques abordées lors des 
communautés de pratiques sont puisées à 
partir de la recherche réalisée par la CDC 
l’an dernier. Selon l’approche en éducation 
populaire autonome, les huit personnes 
participantes décident elles-mêmes des 
sujets à discuter au fil du déroulement des 
rencontres qui s'échelonnent d’octobre 
jusqu’en juin prochain.

Cette initiative favorise le partage de 
connaissances et le développement des 
compétences des participant·e·s. Elle 
contribue également à l’adoption de pratiques 
concrètes au sein des organismes, tout en 
soutenant l’élaboration et la mise en œuvre 
de visions structurées en matière d’EDI.

Soutien et services aux membres

40
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Économie sociale 
et développement économique 
communautaire
Le volet du développement économique communautaire et de 
l’économie sociale demeure encore modeste au sein de la CDC, 
mais il continue d’être nourri par les initiatives et les élans portés 
par notre milieu. Cette année, nous avons maintenu une présence 
attentive auprès des organismes du quartier et offert un soutien 
constant lorsque des occasions se présentaient. 

Nous avons notamment accompagné Emploi Jeunesse dans sa 
démarche de repositionnement, qui a mené à la refonte de sa 
mission et à l’adoption de son nouveau nom : Révèl'Action. Le milieu 
est heureux de savoir que l’organisme poursuivra sa présence et 
son engagement auprès des jeunes du quartier ! Par ailleurs, la CDC 
a collaboré activement au développement du Marché dans l’Est de 
Villeray, un projet porté conjointement avec le Collectif Villeray SANS 
FAIM, contribuant ainsi à soutenir des initiatives d’économie sociale 
ancrées dans les besoins du milieu.
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Recherche
et consultation
La CDC a participé à la vaste enquête nationale Les Repères qui 
permet de prendre le pouls de la main-d’œuvre en économie sociale 
et en action communautaire (ÉSAC) au Québec.

Nous avons aussi collaboré avec la Coalition des Tables de quartier 
dans le cadre du projet Projet Préparation locale aux évènements 
météorologiques extrêmes (PLEME). Nous faisons partie des 
quelques quartiers qui ont été ciblés pour y participer. L'objectif 
était de réfléchir collectivement au développement et à la mise en 
œuvre de divers outils visant l’amélioration de la communication 
entre les services publics et les acteurs communautaires en situation 
d’urgence.
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Merci à nos élu·e·s
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Conseillère de la Ville
District de Villeray

Mairesse sortante 
d’arrondissement 
Villeray–Saint-Michel–
Parc-Extension

Députée
de Papineau

Député 
de Laurier-Dorion

Maire d’arrondissement 
Villeray–Saint-Michel–
Parc-Extension
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Sylvain
Ouellet

Jean-François
Lalonde

Andrés 
Fontecilla

Conseiller de la Ville
District François-Perrault

Député 
de Laurier-Dorion

Maire d’arrondissement 
Villeray–Saint-Michel–
Parc-Extension

Annexe 1 - Liste des membres 
de la CDC Solidarités Villeray

Ville en Vert

Arrondissement VSP – Division 
Développement social et expertise

Arrondissement VSP, district François-
Perrault

Arrondissement VSP, district Villeray

Arrondissement VSP, bureau mairesse

Bureau député provincial 
de Laurier-Dorion	

Centre de services scolaire 
de Montréal (CSSDM)

CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal

Fondation Pleins pouvoirs/Kidpower

Service de Police de la Ville de Montréal

Théâtre aux Écuries

Jeunesse au Soleil - Sun Youth *

Membres Action 
Communautaire Autonome

Membres 
Action Communautaire

Membres solidaires
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Association coopérative d’économie familiale 
(ACEF) du Nord de Montréal Centre des femmes de convictions 

de Montréal (CFCM)Association des locataires de Villeray (ALV)

Carrefour Jeunesse-Emploi (CJE) Centre-Nord

La Remise - Bibliothèque d’outils

Révèl’Action (anciennement Emploi Jeunesse)

Vers Vous

Corporation d'Éducation Jeunesse	Bureau de consultation jeunesse (BCJ)	

Bureau de ressources des assistéEs sociaux 
(BRAS)

Centre Alpha-Sourd 

Centre des aînés de Villeray

Centre des femmes d'ici et d'ailleurs

Écoute Entraide Inc.	

Espace-Famille Villeray

La Maison de Quartier Villeray

La Maison des Grands-Parents de Villeray

Maison Multiethnique Myosotis	

Motivation Jeunesse 16/18 Inc.

PACT de rue

Patro Villeray	

PIMO *

Villeray dans l'Est

Vue sur la Relève

Zoothérapie Québec

Loisirs uniques pour le développement 
et l'inclusion dans la communauté (LUDIC)

Habitations populaires de Parc-Extension 
(Hapopex)

La Jarnigoine, Centre d’alphabétisation de 
Villeray

Centre d’orientation et de prévention de 
l’alcoolisme et de la toxicomanie latino-
américain (COPATLA)

* Nouvelle adhésion à la CDC !
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La Remise - Bibliothèque d’outils

Villeray dans l’Est

Habitations populaires de Parc-Extension 
(Hapopex)

La Maison des Grands-Parents de Villeray

Patro Villeray

Zoothérapie Québec

CIUSSS NÎM

La Maison de Quartier Villeray

Patro Villeray

Comité Vie citoyenne

Comité Membrariat

Comité des Locataires du 660

Comité de planification
stratégique de quartier
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Association coopérative d’économie familiale 
(ACEF) du Nord de Montréal

Bureau de Ressources des AssistéEs Sociaux 
(BRAS)

Arrondissement VSP

Arrondissement VSP

Association des locataires de Villeray

COPATLA

Espace Multisoleil

Fondation Pleins Pouvoirs / Kidpower

La Maison de Quartier Villeray

LUDIC

Maison Multiethnique Myosotis

CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal



Fête de Noël, décembre 2025Soirée électorale, octobre 2025

Fabrication de bannière en réponse à l'appel de la Coalition main rouge, novembre 2025



Corporation de développement communautaire 
Solidarités Villeray
660, Rue Villeray
Montréal, Québec, H2R 1J1
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